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Risico inventarisatie en evaluatie (RI&E)

• Geluid
• Gevaarlijke stoffen
• Zwaar werk
• RSI
• Straling
• Stress en werkdruk
• Warm en koud

ZWANGERSCHAP EN ARBO
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• Doktersbezoek

• Ploegen‐ of nachtdienst

• Overwerk

• Pauze
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OP HET WERK
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• Solliciteren

• Ontslag

• Ziekmelden, voor en na de bevalling

• Te vroeg geboren

ZWANGER EN WERK
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• Zwangerschaps‐ en bevallingsverlof

• Melden en aanvragen

• Zwangerschapsverklaring

• Zwangerschapsverlof en Zelfstandige

ZWANGERSCHAPSVERLOF
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• Calamiteitenverlof

• Kraamverlof (vader‐ of partnerverlof)

• Ouderschapsverlof

• Kortdurend zorgverlof

• Langdurend zorgverlof

VERLOFREGELINGEN
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• Borstvoeding en kolven op het werk

• Verplichting werkgever

• Deeltijdwerk

NA DE BEVALLING
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Download de app
http://app.lk/zwanger
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• FNV is een vereniging en vertegenwoordigt de
belangen van leden en potentiële leden op het gebied
van werk en inkomen 

• Er is geen sprake van een (potentiële) 
• belangenverstrengeling
• Geen relevante relaties met bedrijven
• Geen sprake van sponsering of onderzoeksgeld
• Geen honorarium of andere (financiële vergoeding)

De app Zwangerschap en werk is voor iedereen gratis te downloaden

DISCLOSURE BELANGEN SPREKER


